
 

 

รายงานผลการบริหารและพฒันาทรัพยากรบุคคล 
ประจำปีงบประมาณ  2567 

 
 

 
 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลหัวถนน 
อำเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย ์

 
 
 
 
 

สำนักปลัด  
องค์การบริหารส่วนตำบลหัวถนน 

 



รายงานผลการบริหารทรัพยากรบุคคล ตามแผนบริหารทรัพยากรบุคคล 
ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาพนักงานส่วนตำบล  องค์การบริหารส่วนตำบลหัวถนน ประจำปีงบประมาณ  2567  

 

ลำดับ กิจกรรม/โครงการ ผลการดำเนินการ งบประมาณ งบประมาณที่ใช้ ระยะเวลาที่ดำเนินการ หมายเหตุ 

 การดําเนินการปรับปรุงแผน
อัตรากําลัง 3 ป ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2567-256๙ 
(ปรับปรุงครั้งท่ี 1 ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2567)  

ปรับปรุงแผนอตัรากําลัง 3 ป ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567-256๙ (ปรับปรุง 
ครั้งท่ี 1 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567) เพื่อให้
สอดคล้องกับบทบาทภารกิจในการกำหนดโครงสร้าง
และภารกิจในการทำงาน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มีการใช้จ่าย
งบประมาณ 

1-31 สิงหาคม 2567 สำนักปลดั 

1 แจงบุคลากรในสังกัดเทศบาล
รับทราบถึงประมวลจริยธรรมขา
ราชการสวนทองถิ่น อันประกอบด
วยจริยธรรมหลัก และจริยธรรม
ทั่วไป จรรยาบรรณของขา้ราชการ 

ประชาสมัพันธใหเจาหนาที่ใหรับทราบแนวทางในการ
ปฏิบัติตนของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจา้ง  
ข้อบังคับวาดวยจรรยาบรรณขาราชการสวนทองถิ่น  

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มีการใช้จ่าย
งบประมาณ 

เดือน ต.ค. 66 – ก.ย. 
67 

ทุกส่วนราชการ 

2 ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมเพื่อ
พัฒนาทักษะในการทำงานของแต่ละ
สายงาน จากหน่วยงานอื่น 

ส่งบุคลากรในสังกัดเข้าร่วมฝึกอบรมในแต่ละสายงาน
ที่มีหน่วยงานภายนอกจัดฝึกอบรม 

200,000 - เดือน ต.ค. 66 – ก.ย. 
67 

บุคลากรเข้ารับการอบรม 

1. หลักสูตร “ฝึกปฏิบตัิการบันทึกคำของบประมาณ
เงินอุดหนุน ประจำปี 2568  ในระบบ SOLA (อบต.) 
และระบบ BBL (เทศบาล,อบจ.) ประเด็นการบันทึก
คำของบท่ีมักผิดพลาด/แนวทางปอ้งกันแก้ไข การ
โอน/เปลี่ยนแปลง/แก้ไขรายละเอยีดใบจัดสรร การ
เตรียมความพร้อมและวิธีปฏิบัติ  ของ อปท./สำนัก/
กอง ในการเป็นหน่วยรับงบประมาณตรงกับทางสำนัก
งบประมาณ” 

- 9,000 ระหว่างวันท่ี 3-5 
พฤศจิกายน 2566 ณ 
โรงแรมอลัวาเรซ อำเภอ

เมืองบุรีรัมย์ จังหวัด
บุรีรัมย ์

1.นางสาววาสนา พระนารายณ์ 
ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
ชำนาญการ 
2.นายณัฐเศรษฐ บุญแพง  ตำแหน่ง 
นายช่างโยธา 

 
 



ลำดับ กิจกรรม/โครงการ ผลการดำเนินการ งบประมาณ งบประมาณที่ใช้ 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

2 ส่งบุคลากรเข้ารับการ
อบรมเพื่อพัฒนา
ทักษะในการทำงาน
ของแต่ละสายงาน 
จากหน่วยงานอื่น 

2.โครงการฝึกอบรมหลักสตูร “การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
พ.ศ. ๒๕๖๘ ภายใต้แนวทางให้สอดคล้องการใช้จ่ายเงิน เพื่อรองรับการ
บริหารงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๘”  

- 4,500 ระหว่างวันท่ี ๒๑ – 
๒๓ มิถุนายน 

๒๕๖๗         

1.นางสาววาสนา พระนารายณ์ ตำแหน่ง 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 

3.โครงการฝึกอบรมเตรียมความพร้อมถ่ายโอนข้อมลูเข้าสู่ระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น (New e-LAAS) ปรับปรุง
บัญชี รายงานและทะเบียนต่างๆในระบบบัญชี e-LAAS  ให้เป็นปัจจุบัน  

- 4,500 ระหว่างวันท่ี 5-7  
เมษายน ๒๕๖๗         

1.นางสาวปิยาภรณ์ วาปีโท ตำแหน่ง 
นักวิชาการเงินและบญัชีปฏิบัติการ 

4.โครงการฝึกอบรมและพฒันาบคุลากรท้องถิ่นเชิงวิชาการเกี่ยวกับ
โครงสร้างส่วนราชการ การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล
ท้องถิ่นและการเลื่อนตำแหน่งและระดับข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  

- 4,500 ระหว่างวันท่ี 16-
18  สิงหาคม 

๒๕๖๗         

1.นางณัฐชยา เดชาสุรักษ์ชน ตำแหน่ง 
นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 

5.หลักสูตรเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการบริการสาธารณะตามอำนาจ
หน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้านค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชน การสงเคราะหผ์ู้ยากไร ้ทุนการศึกษาสำหรับนักเรยีนยากจน 
การจัดสวัสดภิาพสตัว์ ค่าใช้จ่าย อปพร. ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน จดั
กิจกรรมสาธารณะ การแข่งขันกีฬา เงินอุดหนุนองค์กรประชาชนและ
แนวทางการเบิกจ่ายเงินงบประมาณประจำปี พ.ศ.2567  

- 4,500 ระหว่างวันท่ี 27-
29  ตลุาคม ๒๕๖6         

1.นายอนุวัฒน์ บุตรทอง 
ตำแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา

สาธารณภัย 

6.หลักสูตร “การปรับปรุงบัญชี การตรวจสอบสินทรัพย์ ค่าเสื่อมราคา
สะสมและการปดิบัญชีเพื่อจัดทำงบการเงินรวม การทำรายงานทางการ
เงินและหมายเหตุประกอบงบการเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในระบบ e-LAAS ประจำปี 2566” 

- 13,500 ระหว่างวันท่ี 20-
22  ตลุาคม ๒๕๖6         

1.นายธีรโชต สุวรรณลาส 
 ผอ.กองส่งเสรมิการเกษตร 

2. นางสาวปิยาภรณ์ วาปีโท  นักวิชาการ
เงินและบัญชีปฏิบัติการ 

3. นางสาวชนัญญา หลักทอง  ผู้ช่วย
นักวิชาการเงินและบญัชี 

  6.การอบรมเชิงปฏิบตัิการในการควบคุมกำจัดลูกน้ำยุงลายพาหะนำโรค
ไข้เลือดออกร่วมกับเครือข่ายในพืน้ท่ีจังหวัดบุรีรัมย์ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 

- - วันท่ี 29 
พฤษภาคม ๒๕๖7         

1.นายธีรโชต สุวรรณลาส 
 ผอ.กองส่งเสรมิการเกษตร 

2. ว่าท่ีร้อยตรีชำนาญ กำพุดเชื้อ 
นักวิชาการเกษตร 



ลำดับ กิจกรรม/โครงการ ผลการดำเนินการ งบประมาณ งบประมาณที่ใช้ 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

2 ส่งบุคลากรเข้ารับการ
อบรมเพื่อพัฒนา
ทักษะในการทำงาน
ของแต่ละสายงาน 
จากหน่วยงานอื่น 

7.โครงการยกระดับประสิทธิภาพการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น
ส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพดา้นคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงาน(Integrity and Transparency Assessment:ITA) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 

- - ระหว่างวันที่ 29 
กุมภาพันธ์ 2567 - 
1 มีนาคม 2567   

1.นางสาววาสนา พระนารายณ์ ตำแหน่ง 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 

8. โครงการเสริมสรางหลักปฏิบตัริาชการที่ดีจากคำวินิจฉัยของศาล
ปกครอง และใหความรเูกี่ยวกับบทบาทหนาที่ของศาลปกครองและการ
ใชสิทธิทางศาล ของสำนักงานศาลปกครองนครราชสีมา ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ครั้งท่ี ๒ หัวขอ “หลักกฎหมายและวิธีปฏิบัติ
ราชการทางปกครองที่ดีและวินัย(พนักงานสวนทองถิ่น)” 

- - 22 เมษายน 2567  
 

1.นางสาววาสนา พระนารายณ์ ตำแหน่ง 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

(ผานระบบประชุม Cisco Webex 
Meeting และระบบ Facebook Live 
สํานักงานศาลปกครองนครราชสีมา) 

9. โครงการขับเคลื ่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จังหวัดบุรีรัมย์  เพื่อยกระดับค่าคะแนนการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายในจังหวัด
บุรีรัมย์ ให้ได้ระดับมาตรฐานและผ่านเกณฑ์ตามที่สำนักงาน ป.ป.ช.กำหนด 

- - 5 มีนาคม 2567 
เวลา 09.00 – 
17.00 น. ณ 

หอประชุมจังหวัด
บุรีรัมย์ 

1.นางสาววาสนา พระนารายณ์ ตำแหน่ง 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 

10. หลักสตูร “เทคนิคการพิจารณากลั่นกรองร่างงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี 2568 ของสภาท้องถิ่น เตรียมความพร้อมเลือกตั้งท้องถิ่น 
หลักเกณฑ์การเลือกตั้งท้องถิ่น ระเบียบว่าด้วยการหาเสียงและลักษณะ
ต้องห้ามในการหาเสียงนโยบายแบบไหนที่ควรใช้ในการหาเสียงและแนว
ทางการชี้แจงกรณีถูกกล่าวหาว่ากระทำผดิกฎหมายเลือกตั้ง” 

- 58,500 ระหว่างวันที่ 12-14  
กรกฎาคม ๒๕๖7         

1.นายสมชาย ทองประเทือง นายก อบต. 
2.นายรัฐนินทร์ ธนกุลเตชะโชต ิรองนายก อบต. 
3. นายคนอง ดีด้วยชาต ิประธานสภา อบต. 
4.นายภมร สินปรุ รองประธานสภา อบต. 
5.นายไพรัตน ศรีสุรินทร์ ส.อบต.หมู่ 1 
6.นายสัญญา ประสงค์ทรัพย์ ส.อบต.หมู่ 2 
7.นายดาวเรือง ปรีชาพูด ส.อบต.หมู่ 3 
8.นายสุด แสวงดี ส.อบต.หมู่ 4 
9.นายเอกภพ พิมพ์ดี ส.อบต.หมู ่6 
10.นายสำราญ โพธิ์สาราษ ส.อบต.หมู ่7 
11.นางน้ำรินทร์ เฉียงพิมาย ส.อบต.หมู่ 8 
12.นายธงชัย โพธิทัก ส.อบต.หมู่ 10 
13.นางสาวสร้อยสุดา พรมหงส ์นกัจัดการงาน
ทั่วไปชำนาญการ 



 
 

ลำดับ กิจกรรม/โครงการ ผลการดำเนินการ งบประมาณ งบประมาณที่ใช้ ระยะเวลาที่ดำเนินการ 
ผู้รับผิด 
ชอบ 

3 การประเมินผลการปฏิบตัิงานของ
พนักงาน และพนักงานจาง เพื่อให
ประกอบการเลื่อนขั้นเงินเดือน และ
ประกอบการต่อสัญญา 
พนักงานจาง 

ประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงาน 
และพนักงานจาง เพื่อใหประกอบการ
เลื่อนขั้นเงินเดือน และประกอบการต่อ
สัญญาพนักงานจาง 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่มีการใช้จ่ายงบประมาณ ครั้งท่ี ๑ ระหว่างวันท่ี 1 ต.ค. 66 – 
31 มี.ค. 67 

ครั้งท่ี 2 ระหว่างวันท่ี 1 เม.ย. 67 – 
30 ก.ย. 67 

สำนักปลดั 

4 ประชุมประจําเดือนพนักงานส่วน 
ตําบลและพนักงานจ้าง 

ประชุมประจําเดือนพนักงานส่วน 
ตําบลและพนักงานจ้าง เพื่อช้ีแจงข้อ
ราชการ และแนวทางการปฏิบตัิงาน 1 
ครั้ง /1 เดือน 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่มีการใช้จ่ายงบประมาณ ประชุมประจําเดือน 1 
ครั้ง /1 เดือน 

สำนักปลดั 

5 ปรับปรุงและบันทึกขอมูลเกีย่วกับ
บุคลากรในระบบขอมูลบุคลากรทองถิ่น
แหงชาติ (LHR) ของกรมสงเสรมิการ
ปกครองสวนทองถิ่น 

ปรับปรุงและบันทึกขอมูลเกีย่วกับ
บุคลากรในระบบขอมูลบุคลากรทองถิ่น
แหงชาติ (LHR) ของกรมสงเสรมิการ
ปกครองสวนทองถิ่น 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่มีการใช้จ่ายงบประมาณ เดือน ต.ค. 66 – ก.ย. 67 
(ภายในวันท่ี 10 ของทุกเดือน)  

สำนักปลดั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปี พ.ศ. 2567 ตามแผนพัฒนาบุคลากร องค์การบริหารส่วนตำบลหัวถนน 
 

 

ลำดับ กิจกรรม/โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ(บาท) 
งบประมาณที่ใช้ใน

การดำเนินการ 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันสาธารณภยั โครงการฝึกซ้อมแผนดับเพลิง
ประจำปี 2567 

40,000 39,850 26 เดือน มีนาคม 2567 สำนักปลัด 

2 กิจกรรม 5 ส. จัดกิจกรรม 5 ส. เพื่อสร้าง
สภาพแวดล้อมท่ีดีในการ
ทำงาน 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่มีการใช้จ่าย
งบประมาณ 

เดือน ต.ค. 66 – ก.ย. 
67 

สำนักปลดั 

3 โครงการเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม
จรรยาบรรณวิชาชีพให้กับบุคลากร อบต.             
หัวถนน 

โครงการอบรมคณุธรรม 
จริยธรรม และความโปร่งใสใน
การดำเนินงาน ดำเนินการจัด
อบรมความรู้ในวันที่ 20 
มิถุนายน 2567 

5,000 300 วันท่ี 20 มิถุนายน 
2567 

สำนักปลดั 

4 โครงการฝึกอบรมให้ความรูเ้กี่ยวกบักฎหมาย
ว่าด้วยข้อมูลข่าวสารของราชการตาม
พระราชบัญญัติข้อมลูข่าวสารของราชการ  
พ.ศ.2540 

ให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายว่า
ด้วยข้อมูลข่าวสารของราชการ
ตามพระราชบัญญัติข้อมลู
ข่าวสารของราชการ  
พ.ศ.2540 ในรอบของการ
ประชุมประจำเดือน 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่มีการใช้จ่าย
งบประมาณ 

เดือน ต.ค. 66 – ก.ย. 
67 

สำนักปลดั 

5 กิจกรรมต่อต้านการทุจริตในพ้ืนท่ีตำบลหัว
ถนน 

โครงการส่งเสริมคณุธรรม
สร้างจิตสำนึกในการป้องกัน
การทุจริตแกผู่้บรหิาร สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนตำบล  
พนักงานส่วนตำบลและ
พนักงานจ้าง จำนวน 45 คน 

5,000 3,560 14 มีนาคม 2567 สำนักปลดั 

 



ลำดับ กิจกรรม/โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ(บาท) 
งบประมาณที่ใช้ใน

การดำเนินการ 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

6 จัดทำประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริตของ
องค์การบริหารส่วนตำบลหัวถนน 
 

จัดทำประกาศเจตจำนง
ต่อต้านการทุจริตของ
องค์การบริหารส่วนตำบลหัว
ถนน 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่มีการใช้จ่าย
งบประมาณ 

เดือน ต.ค. 66 – ก.ย. 
67 

สำนักปลดั 

7 โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลหัว
ถนน 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรท้องถิ่นในการ
ปฏิบัติงาน ของคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา อบต. พนักงาน
ส่วนตำบล และพนักงานจ้าง 
ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลหัวถนน  

350,000 148,430 ระหว่างวันท่ี 26-29 
มีนาคม 2567 

สำนักปลดั 

8 โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรต ิ ปลูกป่าในพ้ืนท่ีสาธารณะ
ประโยชน ์

8,500 550 เดือนกันยายน 2567 กองส่งเสริม
การเกษตร 

9 โครงการปกป้องสถาบัน -กิจกรรมจติอาสาพัฒนา 
เนื่องในวันสำคัญต่างๆ 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่มีการใช้จ่าย
งบประมาณ 

เดือน ต.ค. 66 – ก.ย. 
67 

สำนักปลดั 

10 จัดกิจกรรมการสรา้งส่วนราชการเป็นองค์กร
เรียนรู้ เช่น จัดทำคู่มือการปฏิบัตริาชการ แผ่น
พับ คู่มือการทำงาน  กฎระเบยีบการปฏิบัติ
ราชการในสายงานของตนเพื่อเผยแพร่ให้กับ
บุคลากรในสังกัด 
 

จัดทำคู่มือการปฏิบัตริาชการ 
แผ่นพับ คู่มือการทำงาน  ใน
แต่ละภารกิจงานเพื่อเผยแพร่
ให้กับบุคลากรในสังกัด 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่มีการใช้จ่าย
งบประมาณ 

เดือน ต.ค. 66 – ก.ย. 
67 

ทุกส่วนราชการ 

 


