
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน 

  2.1 วิสัยทัศน์ 

   “ ประชาชนสุขภาพดีมีคุณธรรม   ตำบลเศรษฐกิจพอเพียง   การท่องเที่ยวชุมชนยั่งยืน   
      ยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชน  ศูนย์รวมภูมิปัญญาท้องถิ่น  ชุมชนปลอดยาเสพติด ” 

          พันธกิจ 

1. ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพและการรวมกลุ่มอาชีพของประชาชน 

2. ส่งเสริมด้านการศึกษาทั้งในระบบโรงเรียนและนอกระบบโรงเรียน 

3. เสริมสร้างขีดความสามารถของชุมชนในการแก้ไขปัญหาความยากจน 

4. ดำเนินงานตามแนวทางปฎิบัติของ“ ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ” 

5. ส่งเสริมและพัฒนาผู้ด้อยโอกาสในสังคม  เช่น  ผู้พิการ  คนชรา  เป็นต้น 

6. พัฒนาชุมชนให้น่าอยู่ มีสิ่งแวดล้อมที่ดี  สะอาด  สวยงาม  และปลอดภัย 

7. จัดให้มีและบำรุงรักษาระบบสาธารณูปโภคท่ีดีพอต่อความต้องการของประชาชน 

8. ส่งเสริมให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมกับการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนตำบล 

9. ส่งเสริมด้านศาสนาและฟ้ืนฟูอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น 

10. รณรงค์และป้องกันทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้มีสภาพที่สมดุล และยั่งยืน 

11. พัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐที่ดีโดยมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

12.พัฒนาและส่งเสริมหมู่บ้านท่องเที่ยว 

13.พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน และส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 

14.ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณะสุข 

15. จัดการขยะและการลดมลพิษอย่างเป็นระบบและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

 

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
1. ชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  ได้รับการดูแลด้านสุขภาพและการบริการด้านสวัสดิการสังคมอย่างทั่วถึง 
2. ส่งเสริมและพัฒนาหมู่บ้านท่องเที่ยวโดยชุมชน พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน และส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3. การได้รับบริการด้านสาธารณูปโภคมีความสะดวกและเสมอภาค 
4. ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้พอเพียง 
5. ส่งเสริมประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

 การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีแบบบูรณาการและมีส่วนร่วม 
 



 จุดยืนทางยุทธศาสตร์               
  องค์การบริหารส่วนตำบลหัวถนน   จึงได้กำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) คือ    
  “ประชาชนสุขภาพดีมีคุณธรรม  เป็นตำบลเศรษฐกิจดี  มีชุมชนเป็นรากฐานด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น” 
 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ องค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน    
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

1 . ดา้นการพัฒนาคนและสังคม 
1.การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพทุกระดับท้ังในและนอกระบบ
ครอบคลุมทุกช่วงวัยให้เรียนรู้ตลอดชีวิต 
2. ส่งเสริมค่านิยม จริยธรรมและวัฒนธรรม อันดีงามแก่เด็กและเยาวชน 
3. การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการด้านสาธารณสุข การป้องกันและควบคุมโรค  
การรักษาพยาบาล การฟ้ืนฟูสมรรถ ภาพทางร่างกายและจิตใจ 
4.ส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและการกีฬาเพื่อการออกกำลังกาย 
5.ส่งเสริมและพัฒนาผู้ด้อยโอกาสในสังคม  เช่น  ผู้พิการ  คนชรา เป็นต้น 

 

2. ด้านการพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่ 
1. พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน ถนนเชื่อมต่อระหว่างเส้นทางหลักเข้าสู่
ชุมชน หมู่บ้านและพัฒนาฟ้ืนฟูแหล่งน้ำ 
2. พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพระบบเครือข่ายการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยใน
ท้องถิ่น 
3. ส่งเสริม และสนับสนุนให้หมู่บ้าน ปลอดยาเสพติด และปลอดอบายมุข 

 
3.  ดา้นการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

1.พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์ชุมชนและสินค้าการเกษตรอย่างครบวงจร  
2. ส่งเสริม สนับสนุนกระบวนเรียนรู้ และการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการ
ประกอบอาชีพ 
3. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเท่ียว 
4. อนุรักษ์ ฟื้นฟู และเพ่ิมพื้นที่ป่าให้เกิดความอุดมสมบูรณ์ 
5. ส่งเสริมการบริหารจัดการน้ำอย่างเป็นระบบ 
6. พัฒนาและปรับปรุงคุณภาพดินให้มีความอุดมสมบูรณ์ 
7. จัดการขยะและการลดมลพิษอย่างเป็นระบบและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

 
4. การบริหารจัดการที่ด ี

1. การพัฒนาขีดความสามารถการทำงานของบุคลกร 
2. การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศและนวัตกรรมในการทำงานโดยใช้เทคโนโลยี
ที่ทันสมัย                   
3. การพัฒนาระบบบริหารจัดการการเงิน การคลัง และงบประมาณ 
4. การเสริมสร้างการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุก
ระดับ 
5. สร้างการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนต่อการบริหารจัดการขององค์การ
ปกครองส่วนท้องถิ่น           

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
1.ประชาชนสุขภาพดีมีคุณธรรม   
2.เป็นต าบลเศรษฐกิจดี   
3.มีชุมชนเป็นรากฐานด้านภูมิปญัญาท้องถิ่น 



ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์และตัวชี้วัด 

 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.หัวถนน 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้าของเป้าหมาย กลยุทธ ์
2566 2567 2568 2569 2570 

1.ด้านการ
พัฒนาคนและ
สังคม 
 

1.ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
ทีดีขึ้น  ได้รับการดูแลด้าน
สุขภาพ และการบริการ
ด้านสวัสดิการสังคมอย่าง
ทั่วถึง   ได้รับการศึกษา
เพิ่มมากข้ึน  ท้ังในระบบ
การศึกษาและนอกระบบ
การศึกษา  ส่งเสริม
ประชาชนมีส่วนร่วม
กิจกรรมทางศาสนาและ
การฟื้นฟูอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 

1.จำนวนประชาชนท่ีมี
คุณภาพชีวิตที่ดีและได้รับ
การดูแลสุขภาพอยู่เสมอ 
2.จำนวนประชากรท่ีได้รับ
การบริการด้านสวัสดิการ
สังคม 
3.เด็กและเยาวชนท่ีอยู่ในวัย
เรียนได้รับการศึกษาทั่วถึง 
๔.จำนวนประชาชนในตำบล
ที่ให้ความสนใจในกิจกรรม
ทางศาสนาอยู่เป็นประจำ 
๕.โครงการต่างๆที่เก่ียวข้อง
กับศาสนาศิลปวัฒนธรรมใน
ท้องถิ่น 

50 % 
 
 
 
 
 
 
 

60 % 
 
 
 
 

70 % 80 % 
 
 
 
 
 
 

100 % 1. ประชาชนในตำบลได้ใช้บริการ
สาธารณ สุขร้อยละ  80 
2.ประชาชนในตำบลได้รับบริการ
ด้านสวัสดิการสังคมร้อยละ 70 
3. เด็ก  เยาวชน ได้รับการศึกษา 
ร้อยละ  80 
4.ประชาชนให้ความสนใจในกิจ  
กรรมทางศาสนาร้อยละ 70 ของ
ประชาชนท้ังหมด 
5.ประชาชนท่ีเข้าร่วมโครงการ 

1.การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา
ที่มีคุณภาพทุกระดับท้ังในและนอก
ระบบครอบคลุมทุกช่วงวัยให้เรียนรู้
ตลอดชีวิต 
2. ส่งเสริมค่านิยม จริยธรรมและ
วัฒนธรรม อันดีงามแก่เด็กและเยาวชน 
3. การส่งเสริม    และสนับสนุนการ
จัดการด้านสาธารณสุข  การป้องกัน
และควบคุมโรค การรักษา พยาบาล 
การฟื้นฟูสมรรถภาพทางร่างกายและ
จิตใจให้ประชาชนมีสุขภาวะท่ีสมบูรณ ์
 4.การส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬา
เพื่อการออกกำลังกาย 

2.ด้านการ
พัฒนาเมืองและ
ชุมชนน่าอยู่ 

1.การได้รับบริการด้าน
คมนาคมมีความสะดวก 
2.เพิ่มประสิทธิ ภาพระบบ
เครือ ข่ายการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยใน
ท้องถิ่น 

1.ร้อยละของครัวเรือนที่
ได้รับความสะดวกในการ
คมนาคม 

50 % 
 

60 % 
 

70 % 
 

80 % 100 % 1.ครัวเรือนที่มีความสะดวกในการ
คมนาคมร้อยละ 80 ของครัวเรือน
ทั้งหมด 
2.ประชาชนมีความพึงพอใจใน
ระบบการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยร้อยละ  80ของครัวเรือน 

1.พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน 
ถนนเช่ือมต่อระหว่างเส้นทางหลักเข้าสู่
ชุมชน หมู่บ้านและพัฒนาฟื้นฟูแหล่งน้ำ 
2.เพิ่มประสิทธิ ภาพระบบเครือ ข่าย
การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยใน
ท้องถิ่น 
3.สนับสนุนให้หมู่บ้าน/ ชุมชน ปลอดยา
เสพติด  



 

ยุทธศาสตร์ อปท. เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้าของเป้าหมาย กลยุทธ ์
2566 2567 2568 2569 2570 

3.ด้านพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชน
และอนุรักษ์
ส่ิงแวดล้อม 

1.ประชาชนมีอาชีพมี
รายได้พอเพียง 
2.ประชาชนได้รับการ
พัฒนาและส่งเสริม
เครือข่ายด้านการเพ่ิม
มูลค่าผลิตภัณฑ์และ
ได้รับงบประมาณเพ่ือ
สนับสนุนการลงทุน 
3.การพัฒนาและ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวใน
ชุมชน 
๔.การบริหาร 
จัดการส่ิงแวดล้อมท่ีดี   

1.ร้อยละของประชาชนใน
วัยทำงาน(18-60)มีงานทำ 
2.ร้อยละของครัว เรือนที่
รายรับท่ีมีรายรับมากกว่า
รายจ่าย 
3.จำนวนแหล่งท่องเที่ยวใน
ชุมชนที่ได้รับการพัฒนา 
๔.ร้อยละของความพึงพอใจ
ในการบริหารจัดการ
ส่ิงแวดล้อม 
 

60 % 
 

70 % 
 

80 % 
 

90 % 100 % 
 

1.ประชาชนในวัยทำงานมีงานทำ
ร้อยละประชาชนในวัยทำงาน
ทั้งหมด 
2.ครัวเรือนที่มีรายได้มากกวา
รายจ่าย 
3.แหล่งท่อง เที่ยวในชุมชนที่ได้รับ
การพัฒนาร้อยละ 50 
4.ประชาชนมีความพึงพอใจในการ
จัดการส่ิงแวดล้อมของหมู่บ้าน
ตนเองร้อยละ  80 

1.พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการเพ่ิม
มูลค่าผลิต ภัณฑ์ชุมชนและสินค้า
การเกษตรอย่างครบวงจร  
2. ส่งเสริม สนับ สนุนกระบวนเรียน รู้ 
และการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใช้ในการประกอบอาชีพ 
3. พัฒนาและส่ง เสริมการท่องเที่ยว 
4.อนุรักษ์ฟ้ืนฟู เพิ่มพ้ืนท่ีป่าให้เกิดความ
อุดมสมบูรณ์ 
5.บริหารจัดการน้ำอย่างเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ 

4. ด้านการพัฒนา
ระบบบริหาร
จัดการท่ีดี 

1.การบริหารจัดการ
ภาครัฐท่ีดีแบบบูรนา
การและมีส่วนร่วม 

1.ประชาชนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมของภาครัฐ 
2.ภาครัฐมีการปรับปรุง
เปล่ียนแปลงบริหารจัดการ
อยู่เสมอ 

50 % 
 

60 % 
 

70 % 
 

80 % 100 % 
 

1.ประชาชนให้ความสนใจภาครัฐ
ร้อยละ  75  ของประชาชน
ทั้งหมด 
2.โครงสร้างของภาครัฐปรับเพ่ือ
การบริหารจัดการท่ีดีร้อยละ  80 

1. การพัฒนาขีดความสามารถการ
ทำงานของบุคลกร 
2. การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ
และนวัตกรรมในการทำงานโดยใช้
เทคโนโลยีที่ทันสมัย                   
3. การพัฒนาระบบบริหารจัดการ
การเงิน การคลัง และงบ ประมาณ 
4. การเสริมสร้างการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี ในองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นทุกระดับ 


