
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน  
อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน  
อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์  



 

ค าน า 
 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามข้อ 29(3) และข้อ 30(5) ของระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  ให้ด าเนินการอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปีนั้น กรอบระยะเวลา
ดังกล่าวให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นต่อสภาท้องถิ่นและ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้สภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
สามารถประชุมเพ่ือรับทราบและพิจารณาเรื่องดังกล่าวได้ตามความเหมาะสม ซึ่งอาจประชุมรับทราบผลภายหลัง
เดือนธันวาคมก็ได้ 
 ดังนั้น เพ่ือให้การปฏิบัติเป็นไปตามเจตนารมณ์ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 องค์การบริหารส่วน
ต าบลหัวถนน  จึงขอรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 มาเพ่ือให้ผู้บริหารได้ด าเนินการตามระเบียบฯ ต่อไป 
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ส่วนที่ 1  บทน า 
--------------------- 

 
1.1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    ไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น  สมาชิกสภาท้องถิ่น  
พนักงานส่วนต าบล  และพนักงานจ้าง  สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนต าบล     
หัวถนน จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลหัวถนน หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ  ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน ตรวจสอบ
ดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่
ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการด าเนินงาน
ตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน ว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้ทราบ
และก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง ( strengths) 
จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2561-2565) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด
องค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน     หัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง  บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลหัว
ถนน  สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับ
สภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบล หัวถนน  
  บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลด
ถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้ง
รับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบล
หัวถนน ให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ 
สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน โดยการติดตามและประเมินผลซึ่ง
ส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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1.2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่าสิ่ง
ใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน ซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน  
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน  
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัด   ผู้บริหารระดับส านัก/กองทุก
ระดับขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน ที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบล
หัวถนน   หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กองต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 
1.3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน  พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้   (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  (2) 
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ
วันโดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วย
ปฏิบัติงานตามทีเ่ห็นสมควร 
  1. การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จ านวน 2 คน  
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน  
ต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
การก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน  
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 

  2. การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน   
ได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน  ดังนี้ 
  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้า
ก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้
ผล การน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มี
ข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่ได้มา
ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ 
2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล 
เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็น
แบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนทีไ่ด้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ า
ตามท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้   แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่
องค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน  
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่
ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทัง้นี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้
ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน  ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็น
รายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่
คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
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  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน ต่อนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลหัวถนน    เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน  เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบลหัวถนน    และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน   โดยอย่างน้อยปีละครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อ านาจในส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่ง
อาจกระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลหัวถนน  

  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน มีอ านาจ
หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลหัวถนน  เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน  เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
หัวถนน และคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี  

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายกองค์การ
บริหารส่วน

ต าบลหัวถนน  

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อบต.หัวถนน 

 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

นายกองค์การ
บริหารส่วน

ต าบลหัวถนน  

สภาองค์การ
บริหารส่วน

ต าบลหัวถนน  
รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

นายกองค์การ
บริหารส่วน

ต าบลหัวถนน  
 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในต าบลหัวถนน   
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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1.4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการ
ติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดย
การสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม(Questionnaires)  แบบ
สัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ 
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่
ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่
เป็นจริงต่อไป  
  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน 
ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหัวถนน อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกครึ่งปี  และสรุปภาพรวมของครึ่งปีท่ีผ่านมา 
   3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนนภายในเดือนธันวาคมของทุกปี เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน   
เสนอสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน  
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่จริง
ในองค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน มาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจากรายการ
ที่เป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณที่ผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน ซึ่งสามารถวัด
ได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจรวมถึง
อ าเภอและจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัด
เดียวกัน  
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  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน 
ก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
มีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ 
    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  3.  ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน 
ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น โครงการ
ก่อสร้างถนน คสล.  จะใช้การวัดกว้างยาวหน้า เป็นต้น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal 
interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์
แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลหัวถนน ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหัวถนน มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบ
มีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิต
ร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้าน   มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม ( Non-participant 
observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ 
โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน    
  3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้  ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบลหัวถนน  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน จะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 
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  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เก่ียวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชน
ในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน  

1.5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อ
ได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่
จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน  ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/
กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมี
ผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนด
มาตรการต่าง ๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน แต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/
ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลหัวถนน เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบลหัวถนน   
 
 
 
 
 
 
 
 
 



11 
 

การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ.25632 

ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
---------------- 

 1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
   1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
      ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน  เป็นยุทธศาสตร์ที่ก าหนดระยะเวลา  5 ปี 
พ.ศ. 2561-2565 ที่ก าหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน ซึ่งแสดง
ถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดบุรีรัมย์ และแผนชุมชน  

   1. วิสัยทัศน์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล  (Vision) 
“ ประชาชนสุขภาพดีมีคุณธรรม   ต าบลเศรษฐกิจพอเพียง   การท่องเที่ยวชุมชนยั่งยืน   
   ยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชน  ศูนย์รวมภูมิปัญญาท้องถิ่น  ชุมชนปลอดยาเสพติด ” 

  2. พันธกิจ 
1. ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพและการรวมกลุ่มอาชีพของประชาชน 
2. ส่งเสริมด้านการศึกษาท้ังในระบบโรงเรียนและนอกระบบโรงเรียน 
3. เสริมสร้างขีดความสามารถของชุมชนในการแก้ไขปัญหาความยากจน 
4. ด าเนินงานตามแนวทางปฎิบัติของ“ ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ” 
5. ส่งเสริมและพัฒนาผู้ด้อยโอกาสในสังคม  เช่น  ผู้พิการ  คนชรา  เป็นต้น 
6. พัฒนาชุมชนให้น่าอยู่ มีสิ่งแวดล้อมที่ดี  สะอาด  สวยงาม  และปลอดภัย 
7. จัดให้มีและบ ารุงรักษาระบบสาธารณูปโภคท่ีดีพอต่อความต้องการของประชาชน 
8. ส่งเสริมให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมกับการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนต าบล 
9. ส่งเสริมด้านศาสนาและฟ้ืนฟูอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น 
10. รณรงค์และป้องกันทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้มีสภาพที่สมดุล และยั่งยืน 
11. พัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐที่ดีโดยมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
12.พัฒนาและส่งเสริมหมู่บ้านท่องเที่ยว 
13.พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน และส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
14.ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณะสุข 
15. จัดการขยะและการลดมลพิษอย่างเป็นระบบและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

3. จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
1. ชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนได้รับการดูแลด้านสุขภาพและการบริการด้านสวัสดิการสังคมอย่างทั่วถึง 
2. ส่งเสริมและพัฒนาหมู่บ้านท่องเที่ยวโดยชุมชน พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน และส่งเสริมภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 
3. การได้รับบริการด้านสาธารณูปโภคมีความสะดวกและเสมอภาค 
4.  ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้พอเพียง 
5. ส่งเสริมประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
6. การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีแบบบูรณาการและมีส่วนร่วม 
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4.  เป้าหมาย 
1. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  มีคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมที่ดี  สงบสุข

ปลอดจากอบายมุขและสิ่งเสพติด 
2. ประชาชนมีสุขภาพที่สมบูรณ์ในทุกมิติและได้รับบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขที่มี

คุณภาพ 
3.  ให้คนเป็นศูนย์กลางของการเรียนรู้    เป็นคนดี    มีคุณภาพ   มีศักยภาพ  ความสามารถใน

การแข่งขัน  และมีคุณธรรม  จริยธรรม  สู่สังคมฐานความรู้ 
4.  ให้ประชาชนมีภูมิคุ้มกันทางวัฒนธรรม  มีการเชิดชูคุณค่าความเป็นไทยและวัฒนธรรมไทยบน

ความเข้าใจความหลากหลายทางวัฒนธรรมที่ท าให้ชุมชน  สังคม  มีความสมานฉันท์และสันติสุข 
5.  ส่งเสริมการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 
6. ส่งเสริมด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น 
7. เพ่ือก่อสร้างและซ่อมบ ารุงโครงสร้างพ้ืนฐานในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล ให้มีความสะดวก

และมาตรฐาน เพื่อสนับสนุนยุทธศาสตร์ด้านอ่ืนๆ ให้ประสบความส าเร็จ โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านคมนาคมขนส่ง  
ความสงบเรียบร้อย และความสงบสุขของประชาชน 

8. พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพระบบการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในท้องถิ่น 
9. พัฒนาสร้างสภาพแวดล้อมต าบลและหมู่บ้านให้ปลอดภัย  ปลอดยาเสพติด  และปลอด

อบายมุข 
10. พัฒนาสร้างและพัฒนาระบบการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น  และความปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนในท้องถิ่น  โดยชุมชนมีส่วนร่วม 
11. เพ่ิมมูลค่าผลผลิตการเกษตรและรายได้การเกษตร 
12. ส่งเสริมเครือข่ายวิสาหกิจชุมชน 
13. ส่งเสริมหมู่บ้านท่องเที่ยวโดยชุมชน 
14. ส่งเสริมผลิตภัณฑ์ชุมชน 
15. เพ่ือเป็นการพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชนให้มีสภาพที่

สมบูรณ์     
16. สร้างจิตส านึกให้ประชาชนรักสิ่งแวดล้อมเพ่ือความสมบูรณ์ของป่าไม้และความสมดุลของ

ธรรมชาติ ไม่ให้ท าลายต้นไม้ไปมากกว่านี้   

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน    
 ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านการพัฒนาคนและสังคม   
 แนวทางการพัฒนา 

1.  การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพทุกระดับทั้งในและนอกระบบครอบคลุมทุกช่วงวัย
ให้เรียนรู้ตลอดชีวิต 

2. ส่งเสริมค่านิยม จริยธรรมและวัฒนธรรม อันดีงามอนุรักษ์และสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3. การส่งเสริม    และสนับสนุนการจัดการด้านสาธารณสุข  การป้องกันและควบคุมโรค   การ

รักษาพยาบาล การฟ้ืนฟูสมรรถภาพทางร่างกายและจิตใจให้ประชาชนมีสุขภาวะที่สมบูรณ์ 
4.  พัฒนา ส่งเสริม และสนับสนุนการแพทย์แผนไทย  การแพทย์ทางเลือก  การแพทย์พ้ืนบ้านและ

สมุนไพร 
5. การส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและการกีฬาเพ่ือการออกก าลังกาย 
6. ส่งเสริมและพัฒนาผู้ด้อยโอกาสในสังคม  เช่น  ผู้พิการ  คนชรา  เป็นต้น 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านการพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่  
แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนาและสนับสนุนโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคมขนส่ง 
2. พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพระบบเครือข่ายการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในท้องถิ่น 
3. ส่งเสริม และสนับสนุนให้หมู่บ้าน / ชุมชน ปลอดยาเสพติด และปลอดอบายมุข 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์ชุมชนและสินค้าการเกษตรอย่างครบวงจร  
2. ส่งเสริม สนับสนุนกระบวนเรียนรู้ และการน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการ

ประกอบอาชีพ 
3. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
4.  อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และเพ่ิมพ้ืนที่ป่า และป่าต้นน้ าล าธารให้เกิดความอุดมสมบูรณ์ 
5.  พัฒนาฟื้นฟูแหล่งน้ า และการบริหารจัดการน้ าอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
6.  พัฒนาและปรับปรุงคุณภาพดินให้อุดมสมบูรณ์ 
7.  จัดการขยะและการลดมลพิษอย่างเป็นระบบและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี 
แนวทางการพัฒนา 

1. การพัฒนาขีดความสามารถการท างานของบุคลกร 
2. การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศและนวัตกรรมในการท างานโดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย                   
3. การพัฒนาระบบบริหารจัดการการเงิน การคลัง และงบประมาณ 
4. การเสริมสร้างการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกระดับ 
5. สร้างการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนต่อการบริหารจัดการขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น           
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1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น   
  1.2.1 จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) องค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ในห้วงปี 
2563 จ านวน 4 ยุทธศาสตร์ รวมทั้งสิ้น 123 โครงการ  

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี 
จ านวน
โครงก

าร 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

จ านวน
โครงก

าร 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงก

าร 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงก

าร 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

จ านวน
โครงก

าร 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

จ านวน
โครงก

าร 

งบประมาณ 
(บาท) 

1)ด้านการพัฒนาคนและสังคม             
    1.1 แผนงานการศึกษา     12 3,101,7

50 
14 3,223,05

0 
17 3,658,05

0 
16 3,523,0

50 
14 3,223,0

50 
73 16,728,950 

    1.2 แผนงานศาสนาและวัฒนธรรม 5 270,000 5 270,000 5 270,000 5 270,000 5 270,000 25 1,350,000 
    1.3 แผนงานสาธารณะสุข 5 652,500 5 652,500 5 652,500 5 652,500 5 652,500 25 3,262,500 
    1.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 10 4,791,8

00 
11 4,847,80

0 
11 4,847,80

0 
11 4,847,8

00 
11 4,847,8

00 
54 24,183,000 

รวม 32 8,816,0
50 

35 8,993,35
0 

38 9,428,35
0 

37 9,293,3
50 

35 8,993,3
50 

177   45,524,450 45,524,450 

2)ด้านการพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่             
    2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 

27 14,962,
000 

35 17,971,5
00 

43 29,332,0
00 

42 19,710,
000 

35 20,986,
000 

182 102,961,50
0 

    2.2 แผนงานป้องกันและบรรเทา
สาธารณะภัย 

8 660,000 8 660,000 8 660,000 8 660,000 8 660,000 40 3,300,000 

    2.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

2 60,000 2 60,000 2 60,000 2 60,000 2 60,000 10 300,000 

รวม 
37 

15,682,
000 45 

17,950,0
00 53 

30,052,0
00 52 

20,430,
000 45 

21,706,
000 232 

106,561,50
0 
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3)ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

            

   3.1 แผนงานการเกษตร 15 810,000 15 810,000 15 810,000 15 810,000 15 810,000 75 4,050,000 
   3.2 แผนงานบริหารทั่วไป 4 140,000 2 50,000 2 50,000 3 90,000 3 90,000 14 420,000 
   3.3 แผนงานเคหะและชุมชน 2 200,000 2 200,000 2 200,000 2 200,000 2 200,000 10 1,00,000 

รวม 21 1,150,0
00 

19 1,060,00
0 

19 1,060,00
0 

20 1,100,0
00 

20 1,100,0
00 

99 4,470,000 

4)ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่
ดี 

            

   4.1 แผนงานบริหารทั่วไป 11 645,000 11 945,000 11 885,000 12 585,000 11 465,000 56 3,525,000 
   4.2 แผนงานเคหะและชุมชน 2 2,700,0

00 
1 200,000 2 500,000 2 500,000 1 200,000 8 4,100,000 

รวม 
13 

3,345,0
00 12 

1,145,00
0 13 

1,385,00
0 14 

1,085,0
00 12 665,000 64 7,625,000 

รวมทั้งสิ้น 103 28,993,
050 

111 29,148,3
50 

123 41,925,3
50 

123 31,908,
350 

112 32,464,
350 

572 164,180,95
0 
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   1.2.2 บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
    จ านวนโครงการที่ด าเนินการจริงของทุกกอง/ส านัก จ านวน 41 โครงการ เมื่อเปรียบเทียบกับการน าแผนที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ในห้วงปี 
พ.ศ. 2563  จ านวนทั้งหมด 123 โครงการ สามารถน ามาจัดท างบประมาณ ตามแผนงาน/โครงการโดยเฉลี่ยร้อยละ  33.33  ของโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
   ที่ 

 
โครงการ 

 
งบประมาณ 

 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ 

ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น(พ.ศ.2561-

2565) 
ล าดับที่ หน้าที่ 

1 โครงการฝึกอบรมการป้องกันและช่วยเหลือผู้ประสบภัย
ทางน้ า 

10,000 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

6 64 

2 โครงการอบรมให้ความรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรมของเด็ก
และเยาวชนร่วมกับโรงเรียนในเขตพ้ืนที่ต าบลหัวถนน  

30,000 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  

9 35 

3  ค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกซ้อมแผนดับเพลิงในเขตพ้ืนที่
ต าบลหัวถนน 

20,000 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

4 64 

4  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานโครงการเฉลิมพระเกียรติ งานรัฐ
พิธี 

40,000 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การ
จัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

4 69 

5  ค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ 50,000 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การ
จัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

2 68 

6  ค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการส่งเสริมการปลูกป่า 15,000 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การ
จัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

14 67 

7  ค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการส่งเสริมอาชีพการเกษตร 10,000 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  

9 67 
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8 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการควบคุมและป้องกันโรค
ไข้เลือดออกและโรคประจ าถิ่น 

50,000 พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 1 39 

9 โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการขยะและคัดแยกขยะใน
ครัวเรือน 

10,000 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  

2 68 

10 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยประชา
พัฒนา บ้านนาใหม่ ต าบลหัวถนน อ าเภอนางรอง จังหวัด
บุรีรัมย์ 

169,000  เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่ วน
ต าบล พ.ศ. 2537 

23 51 

11 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยปูเที่ยง
พัฒนา บ้านหนองผักแว่น  ต าบลหัวถนน อ าเภอนางรอง 
จังหวัดบุรีรัมย์  

300,000  เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่ วน
ต าบล พ.ศ. 2537 

86 55 

12 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยสุขส าราญ 
บ้านโคกแสงทอง หมู่ที่ 9 ต าบลหัวถนน อ าเภอนางรอง 
จังหวัดบุรีรัมย์ 

300,000  เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่ วน
ต าบล พ.ศ. 2537 

88 56 

13 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมวางท่อ
และบ่อพักสายกลางหมู่บ้าน ณ บ้านปราสาททอง หมู่ที่ 
11 ต าบลหัวถนน อ าเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์ 
 

242,000  เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่ วน
ต าบล พ.ศ. 2537 

109 59 

14 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านหนอง
เต็ง-ทางแยก อบต.ทุ่งกระเต็น บ้านหนองเต็ง หมู่ที่ 6 
ต าบลหัวถนน อ าเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์ 

300,000  เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่ วน
ต าบล พ.ศ. 2537 

65 52 

15 โครงการก่อสร้างถนนดินพร้อมลงลูกรัง  ซอยสุดปลายนา  
ณ.บ้านดอนยาว หมู่ที่ 4  ต าบลหัวถนน อ าเภอนางรอง 
จังหวัดบุรีรัมย์  

65,000  เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่ วน
ต าบล พ.ศ. 2537 

42 49 

16 โครงการก่อสร้างถนนดินพร้อมลงลูกรัง  (ขยายผิวจราจร) 300,000  เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่ วน 35 48 



18 
 

2 

สายทางหนองคูณ หมู่ที่ 3 บ้านหนองถั่วแปบ ต าบลหัว
ถนน อ าเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์  

ต าบล พ.ศ. 2537 

17 โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรแคพซีล สายทางสระ
สี่เหลี่ยม-ดอนยาว บ้านดอนยาว หมู่ที่ 4  ต าบลหัวถนน 
อ าเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์  

235,000  เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่ วน
ต าบล พ.ศ. 2537 

45 49 

18 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง  สายทางวังกระโดน-หนองเต็ง  
ณ.บ้านวังกระโดน หมู่ที่ 5 ต าบลหัวถนน อ าเภอนางรอง 
จังหวัดบุรีรัมย์  

265,200  เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่ วน
ต าบล พ.ศ. 2537 

58 51 

19 โครงการขุดลอกสระน้ าคุ้มกระโทก (สระหลวง) บ้านหัว
ถนน หมู่ที่ 1 ต าบลหัวถนน อ าเภอนางรอง  จังหวัด
บุรีรัมย์ 

341,000  เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่ วน
ต าบล พ.ศ. 2537 

13 44 

20 โครงการขุดวางท่อเมนระบบประปา บ้านหนองผักแว่น 
หมู่ที่8 ต าบลหัวถนน อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์  

41,000  เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่ วน
ต าบล พ.ศ. 2537 

8 6 

21 โครงการซ่อมสร้างผิวจราจรแคพซิล(บ้านโคกน้ าซับ) สาย
ทางศาลาประชาคม-บ้านปราสาททอง บ้านโคกน้ าซับ หมู่
2 ต าบลหัวถนน อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์  

542,000  เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่ วน
ต าบล พ.ศ. 2537 

2 5 

22 โครงการวางท่อระบายน้ าพร้อมบ่อพัก ซอยประชาราษฏ์
สันติ บ้านสระสี่เหลี่ยม หมู่ที่7 ต าบลหัวถนน อ าเภอ
นางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์  

127,000  เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่ วน
ต าบล พ.ศ. 2537 

75 54 

23 อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอนางรอง  เพ่ือจ่ายเป็นเงิน
สนับสนุนโครงการจัดงานพระราชพิธีและรัฐพิธี ประจ าปี  
2563 

10,000 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 

12 70 

24 อุดหนุนค่าอาหารกลางวันส าหรับโรงเรียนในสั งกัด
คณะกรรมการการ   ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน(สพฐ.)ในเขตพ้ืนที่

1,660,000 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่  มท 0816.2/ว 3274 ลง
วันที ่19 มิถุนายน 2561   

16,17,18 37 
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องค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน 
 

25 อุดหนุนส่วนราชการ อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอ
นางรอง เพ่ือสนับสนุนการด าเนิน งานของ ศป.ปส.อ.
นางรอง 

10,000  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
มาก ที ่มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 

11 70 

26 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 12,000 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2553และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3)
พ.ศ. 2561  

4 40 

27 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 5,191,200 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

2 40 

28 เบี้ยยังชีพคนพิการ 1,248,000  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงิน
เบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.
2553 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4)พ.ศ. 2562 

3 40 

29 เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม) ของ
โรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน(สพฐ)  จ านวน  3  แห่ง  เด็กนักเรียน
421 คน จ านวน 260 วัน 

806,721  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028  ลง
วันที่  6 มิถุนายน  2561  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

4 34 

30 อาหารเสริมนมส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหัวถนน  

67,067  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028  ลง
วันที ่ 6 มิถุนายน  2561   

4 41 

31 เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการฉีดวัคซีนป้องกันและควบคุม 
โรคพิษสุนัขบ้า ตัวละ 30 บาท โดยจัดสรรตามจ านวน
ประชากรสุนัข แมว ที่มีเจ้าของและไม่มีเจ้าของจากการ
ส ารวจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

48,000 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่  มท 0810.5/ว 0120 ลง
วั นที่  12 มกราคม 2560 เรื่ อง  เ รื่ อง  แนวทางการด า เนิ นงาน
ป้องกัน และควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

3 44 
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32 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
(ค่าอาหารกลางวัน) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหัวถนน (เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุน
อาหารกลางวัน) จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

107,800 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่  มท 0816.2/ว3274 ลง
วันที่ 19 มิถุนายน  2561 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2562 

6 17 

33 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(ค่า
จัดการเรียนการสอน) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหัวถนน (เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุน
ค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์ พัฒนาเด็กเล็กราย
หัว) จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัย อายุ 3 – 5 ปี ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

59,500 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่  มท 0816.2/ว3274 ลง
วันที่ 19 มิถุนายน  2561 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2563 

10 35 

34 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(ค่า
หนังสือเรียน,ค่าอุปกรณ์การเรียน,ค่าเครื่องแบบนักเรียน
,ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    

24,860 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่  มท 0816.2/ว3274 ลง
วันที่ 19 มิถุนายน  2561 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2563 

10 35 

35 เครื่ อง พ่นยาแบบใช้ แบตเตอรี่  ขนาด 1 6 ลิ ตร 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565)เพ่ิมเติมฉบับที่1
พ.ศ.2563 

12,000 เป็นไปตามพระราชบัญญัติ สภาต าบลและองค์การบริหารส่ วน
ต าบล พ.ศ. 2537 

1 8 

36 เครื่องออกก าลังกายอุปกรณ์บริหารข้อเข่า -ขาแบบ
จักรยานล้อเหล็กนั่งตรง 
 

9,400 เป็นไปตามพระราชบัญญัติ สภาต าบลและองค์กา รบริหารส่ วน
ต าบล พ.ศ. 2537 

4 75 

37 เครื่องออกก าลังกายอุปกรณ์บริหารแขน หน้าอก หัวไหล่ 
แบบดึงตุ้มยกน้ าหนัก 
 

10,200 เป็นไปตามพระราชบัญญัติ สภาต าบลและองค์การบริหารส่ วน
ต าบล พ.ศ. 2537 

1 75 
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38 อุปกรณ์จักยานผีเสื้อบริหารหน้าอก 13,200 เป็นไปตามพระราชบัญญัติ สภาต าบลและองค์การบริหารส่ วน
ต าบล พ.ศ. 2537 

10 756 

39 อุปกรณ์บริหารข้อสะโพกแบบบิดเอวเดี่ยว 8,600 เป็นไปตามพระราชบัญญัติ สภาต าบลและองค์การบริหารส่ วน
ต าบล พ.ศ. 2537 

6 75 

40 อุปกรณ์บริหารสะโพก-หัวไหล่ แบบโยก เดินสลับเท้าคู่ 
 

10,900 เป็นไปตามพระราชบัญญัติ สภาต าบลและองค์ก ารบริหารส่ วน
ต าบล พ.ศ. 2537 

2 75 

41 อุปกรณ์บริหารสะโพก-หัวไหล่ แบบโยก เดินสลับเสาคู่ 
 

10,400 เป็นไปตามพระราชบัญญัติ สภาต าบลและองค์การบริหารส่ วน
ต าบล พ.ศ. 2537 

8 75 
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   จ านวนโครงการที่ได้ด าเนินการแล้วเสร็จ  
   จ านวนโครงการที่ได้ด าเนินการแล้วเสร็จตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2563 จ านวน   
41  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 60.29  ของโครงการที่ได้รับงบประมาณ มีรายละเอียด ดังนี้ 
  1. โครงการอบรมให้ความรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรมของเด็กและเยาวชนร่วมกับโรงเรียนในเขตพ้ืนที่ต าบลหัว
ถนน  
  2. ค่าใช้จ่ายในการจัดงานโครงการเฉลิมพระเกียรติ งานรัฐพิธี 
  3. ค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออกและโรคประจ าถิ่น 
  4. อุดหนุนค่าอาหารกลางวันส าหรับโรงเรียนในสังกัดคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน(สพฐ.)ในเขตพ้ืนที่
องค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน 
  5. เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 
  6. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
  7. เบี้ยยังชีพคนพิการ 
  8. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม) ของโรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน (สพฐ)  จ านวน  3  แห่ง  เด็กนักเรียน  421 คน จ านวน 260 วัน 
  9. อาหารเสริมนมส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน  
  10. ค่าด าเนินการฉีดวัคซีนป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ตัวละ 30 บาท โดยจัดสรรตามจ านวน
ประชากรสุนัข แมว ที่มีเจ้าของและไม่มีเจ้าของจากการส ารวจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  11. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าอาหารกลางวัน) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน (เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน) จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
  12. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าหนังสือเรียน,ค่าอุปกรณ์การเรียน,ค่า
เครื่องแบบนักเรียน,ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
  13. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าจัดการเรียนการสอน) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน (เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กราย
หัว) จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัย อายุ 3 – 5 ป ีในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
  14. ค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกซ้อมแผนดับเพลิงในเขตพ้ืนที่ต าบลหัวถนน 
  15. โครงการฝึกอบรมการป้องกันและช่วยเหลือผู้ประสบภัยทางน้ า 
  16. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยประชาพัฒนา บ้านนาใหม่ หมู่ที่ 10 ต าบลหัวถนน 
อ าเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์ 
  17. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยปูเที่ยงพัฒนา บ้านหนองผักแว่น หมู่ที่ 8 ต าบลหัวถนน 
อ าเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์   
  18. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยสุขส าราญ บ้านโคกแสงทอง หมู่ที่ 9 ต าบลหัวถนน 
อ าเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์ 
  19. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมวางท่อและบ่อพักสายกลางหมู่บ้าน บ้านปราสาททอง 
หมู่ที่ 11 ต าบลหัวถนน อ าเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์ 
  20. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านหนองเต็ง-ทางแยก อบต.ทุ่งกระเต็น บ้านหนองเต็ง 
หมู่ที่ 6 ต าบลหัวถนน อ าเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์ 
  21. โครงการก่อสร้างถนนดินพร้อมลงลูกรัง  ซอยสุดปลายนา บ้านดอนยาว หมู่ที่ 4  ต าบลหัวถนน อ าเภอ
นางรอง จังหวัดบุรีรัมย์ 
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  22. โครงการก่อสร้างถนนดินพร้อมลงลูกรัง  (ขยายผิวจราจร) สายทางหนองคูณ หมู่ที่ 3 บ้านหนองถั่ว
แปบ ต าบลหัวถนน อ าเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์ 
  23. โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรแคพซิล สายทางสระสี่เหลี่ยม-ดอนยาว บ้านดอนยาว หมู่ที่ 4 ต าบลหัว
ถนน อ าเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์ 
  24. โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง  สายทางบ้านวังกระโดน-หนองเต็ง หมู่ที่ 5 บ้านวังกระโดน ต าบลหัวถนน 
อ าเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์ 
  25. โครงการขุดลอกสระน้ าคุ้มกระโทก (สระหลวง) บ้านหัวถนน หมู่ที่ 1 ต าบลหัวถนน อ าเภอนางรอง 
จังหวัดบุรีรัมย์ 
  26. โครงการขุดวางท่อเมนระบบประปา บ้านหนองผักแว่น หมู่ที่ 8 ต าบลหัวถนน อ าเภอนางรอง  จังหวัด
บุรีรัมย์  
  27. โครงการขุดท่อระบายพร้อมบ่อพัก ซอยประชาราษฏ์สันติ บ้านสระสี่เหลี่ยม หมู่ที่ 7 ต าบลหัวถนน 
อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์ 
  28. โครงการซ่อมสร้างผิวจราจรแคพซีล(บ้านโคกน้ าซับ) สายทาง ศาลาประชาคม-บ้านปราสาททอง บ้าน
โคกน้ าซับ หมู่ที่2 ต าบลหัวถนน อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์ 
  29. ค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ 
   30. ค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการส่งเสริมการปลูกป่า 
  31. ค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการส่งเสริมอาชีพการเกษตร 
  32. โครงการส่งเสริมการจัดการบริหารจัดการขยะและคักแยกขยะในครัวเรือน 
  33. อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอนางรอง  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสนับสนุนโครงการจัดงานพระราชพิธีและรัฐ
พิธี ประจ าปี  2563 
  34. อุดหนุนส่วนราชการ อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอนางรอง เพ่ือสนับสนุนการด าเนิน งานของ 
ศป.ปส.อ.นางรอง 
  35. เครื่องพ่นยาแบบใช้แบตเตอรี่ ขนาด 16 ลิตร 
  36. เครื่องออกก าลังกายอุปกรณ์บริหารข้อเข่า-ขาแบบจักรยานล้อเหล็กนั่งตรง 
  37. เครื่องออกก าลังกายอุปกรณ์บริหารแขน หน้าอก หัวไหล่ แบบดึงตุ้มยกน้ าหนัก 
  38. อุปกรณ์จักยานผีเสื้อบริหารหน้าอก 
  39. อุปกรณ์บริหารข้อสะโพกแบบบิดเอวเดี่ยว 
  40. อุปกรณ์บริหารสะโพก-หัวไหล่ แบบโยก เดินสลับเท้าคู่ 
  41. อุปกรณ์บริหารสะโพก-หัวไหล่ แบบโยก เดินสลับเสาคู่ 
 
1.4 ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน  
   ผลส าเร็จของการด าเนินงาน จากแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) เฉพาะห้วงปี พ.ศ.2563       
มีโครงการตามแผนงานในปี พ.ศ. 2563 จ านวน  123  โครงการ  สามารถน ามาจัดท าเป็นข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2563  จ านวน 68 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  55.28 ของโครงการใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)   
   โครงการที่สามารถด าเนินการได้  จากข้อบัญญัติงบประมาณประจ าปี พ.ศ.2563 จ านวน 41  โครงการ  
คิดเป็นร้อยละ 33.33  ของโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)   
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1.5 ปัญหา อุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไข 
.............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
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2.  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
   2.1  เดือนตุลาคม 2562- กันยายน 2563 
    2.1.1 ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
     การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน  มีความสัมพันธ์กับ
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด/จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพิจิตร ได้แก่ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการน้ า ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม  สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ : การเติบโตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน  สอดคล้องกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดพิจิตร  ตามยุทธศาสตร์ที่ 
1 การบริหารจัดการน้ า  ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล  สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์
การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพิจิตร ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การบริหารทรัพยากรน้ า และดิน  
อนุรักษ์ฟ้ืนฟู ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 

   2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจจากฐานการเกษตรและฐานชุมชนที่เข้มแข็งและ
ยั่งยืนความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การสร้างความเข้มแข็งทาง
เศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน   สอดคล้องกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดพิจิตร  ตามยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนา
เศรษฐกิจจากฐานการเกษตร และฐานชุมชนที่เข้มแข็ง  สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพิจิตร  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานการเกษตร และฐาน
ชุมชนที่เข้มแข็ง 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง   
ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การสร้างความเป็นธรรมลด
ความเหลื่อมล้ าในสังคม   สอดคล้องกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดพิจิตร  ตามยุทธศาสตร์ที่ 3  การเสริมสร้างสังคม
คุณภาพ สันติสุขอย่างยั่งยืน  สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดพิจิตร  ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การเสริมสร้างสังคมและคุณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี และบริการสู่ ส ากล    ความ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ด้านการปรับปรุงสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ  สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ที่ 1.การเสริมสร้างและ
พัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ สอดคล้องกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดพิจิตร  ตามยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาขีด
ความสามารถทางการบริหาร และการบริการสู่สากล  สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพิจิตร  ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาขีดความสามารถทางการบริหาร และ
บริการสู่สากล 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และระบบการจัดการเรียนรู้  
ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ด้านการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์   
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ที่ 2.การเสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพทุนมนุษย์ สอดคล้องกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดพิจิตร  ตามยุทธศาสตร์ที่ 3  การเสริมสร้างสังคม
คุณภาพ สันติสุขอย่างยั่งยืน  สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
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จังหวัดพิจิตร  ยุทธศาสตร์ที่ ๕ พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและระบบการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย
เพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 
   2.1.2 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน  (พ.ศ.2561-2565) 
            1 วิสัยทัศน์ (Vision) 
 “ประชาชนสุขภาพดีมีคุณธรรม ต าบลเศรษฐกิจพอเพียง การท่องเที่ยวชุมยั่งยืน 
ยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชน ศูนย์รวมภูมิปัญญาท้องถิ่น ชุมชนปลอดยาเสพติด ”          

 2 ยุทธศาสตร์ 
  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการน้ า ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
     2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจจากฐานการเกษตรและฐานชุมชนที่เข้มแข็งและยั่งยืน  
  3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
  4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี และบริการสู่สากล 
  5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และระบบการจัดการเรียนรู้ 
 
         3 เป้าประสงค์ 

 1. ต าบลหัวถนน   มีดิน น้ า ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาการเกษตร
คุณภาพ พ้ืนที่การเกษตรมีความสมบูรณ์เพิ่มมากข้ึน           

2. ผลผลิตทางการเกษตรมีคุณภาพ ประชาชนมีวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้านและท่ัวถึง 

3. พัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัย และเสริมสร้างความมั่นคง ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินให้กับประชาชน เพ่ือสร้างสังคมท่ีมีคุณภาพ 

4. คุณภาพการบริการขององค์การบริหารส่วนต าบลมีความพร้อมสู่สากลและมีประสิทธิภาพ
เพ่ิมสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

5. องค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน   พัฒนาการจัดการศึกษา และระบบการจัดการเรียนรู้ให้
ได้มาตรฐานและมีคุณภาพ 

4 ตัวชี้วัด 
 1. ประชาชนมีส่วนร่วมในการสร้างความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติรวมถึงมีการ

จัดการสิ่งแวดล้อมน่าอยู่เพิ่มขึ้นร้อยละ 20 ต่อปี 
2. จ านวนพ้ืนที่การเกษตรที่ลดการใช้สารเคมีและใช้ปุ๋ยอินทรีย์ และมูลค่าผลผลิตทางเกษตร

ของต าบล (ข้าว) เพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ต่อปี 
 3. การจัดบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ิมขึ้นร้อยละ 5 ต่อปี จากพ้ืนที่บริ การ

สาธารณะ 
 4. ประชาชนมีรายได้ต่อหัวเพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ต่อปี ของครัวเรือนในเขต อบต.หัวถนน  
 5. การรักษาและสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น และประเพณีท้องถิ่นเพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 ต่อปี 
 6. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนและเข้าถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างรอบด้าน เพ่ิมขึ้นร้อย

ละ 10 ของจ านวนประชากรในเขต อบต.หัวถนน  
  7. อบต.หัวถนน  มีผลการปฏิบัติราชการประจ าปีมากกว่าร้อยละ 65 
  8. จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินงานเกี่ยวกับที่ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาทุก
ประเภทให้มีคุณภาพอย่างน้อยปีละ 1 โครงการ 
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  9. จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการสร้างความพร้อมของสื่อเทคโนโลยีการเรียนการสอน
ที่ทันสมัยอย่างน้อยปีละ 1 โครงการ 
 
           2.5 ค่าเป้าหมาย 
  1.  ทรัพยากรธรรมชาติในต าบลสมบูรณ์และเกิดสภาพแวดล้อมท่ีดีภายในต าบล 
  2.  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทั่วถึงทุกพ้ืนที่ประชาชนมีรายได้เพียงพอ สามารถพ่ึงตนเองได้ 
  3.  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีและเข้าถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างรอบด้าน 
  4.  อบต.หัวถนน  มีการบริหารจัดการภาครัฐที่ดี 
  5.  ประชาชนได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ได้มาตรฐานและมีคุณภาพ 
           2.6 กลยุทธ์ 

 1. ก่อสร้างพัฒนาปรับปรุงบ ารุงแหล่งน้ า และสร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการ
ทรัพยากรน้ าและสิ่งแวดล้อม 
  2. การบริหารจัดการและรณรงค์การก าจัดขยะมูลฝอย 
  3. ส่งเสริมและสนับสนุนการท าการเกษตรทฤษฎีใหม่ และการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง   
  4. ส่งเสริมขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  5. ส่งเสริมและเพ่ิมทักษะอาชีพของครัวเรือนและกลุ่มอาชีพ 
  6. ก่อสร้างพัฒนาปรับปรุงบ ารุงเส้นทางคมนาคม และระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
  7. ป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ และส่งเสริมสุขภาพด้านการกีฬาและนันทนาการ
ให้กบัประชาชน 
  8. พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส และเสริมสร้างความมั่นคง
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินให้กับประชาชน 
  9. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วน  
  10.พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถและทักษะ 
  11.พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา ระบบการจัดการเรียนรู้ และสนับสนุนแหล่งเรียนรู้ของ
ท้องถิ่นเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน 
          2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

1. การพัฒนาท้องถิ่นด้วยการจัดบริการสาธารณะให้ทั่วถึงและรอบด้านเพ่ือสร้างการพัฒนา
ด้านความจ าเป็นพ้ืนฐานให้กับประชาชน 

  2. การพัฒนาการจัดการศึกษาในท้องถิ่นรวมถึงการสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น และประเพณี
ท้องถิ่น 
    3. การพัฒนาด้านสาธารณสุข และการจัดการขยะสู่ต าบลสุขภาวะ 

 4. การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพประชาชนในท้องถิ่นตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงโดย
มุ่งหวังให้ประชาชนพึ่งตนเองได้ 
  5.  การพัฒนาระบบบริหารราชการตามหลักธรรมาภิบาล 
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          2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน   มีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม ดังนี้ 

  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    2.1.3  การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
   1) SWOT Analysis 

 ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  จะต้องมีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น  
ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่น  ในระดับชุมชนและทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และ
รวมทั้งต าบล  อ าเภอ  เนื่องจากในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน นั้น   มีหมู่บ้านที่บางส่วนหรือและส่วน
ใหญ่อยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน และเขต อปท.ข้างเคียง  ซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันกับ
สภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิดมากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมเป็นการ
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน โดยผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมมีดังนี้ 

 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล     

เป้าประสงค์  

ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
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๑.  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก   
  เป็นการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มี
ผลกระทบต่อท้องถิ่น  เช่น สภาพเศรษฐกิจ  เทคโนโลยี  การเมือง  กฎหมาย  สังคม  สิ่งแวดล้อม  วิเคราะห์
เพ่ือให้เกิดการบูรณาการ ( integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการหรือ
รัฐวิสาหกิจ  การวิเคราะห์สภาพภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องด าเนินการและแก้ไข
ปัญหาที่เกิดข้ึน ซึ่งมีรายละเอียดผลการวิเคราะห์ดังนี้ 

๑.๑  โอกาส (O : Opportunity) 
 (1)  มีสถานศึกษาระดับประถมและขยายโอกาสในพ้ืนที่ 

(2)  มีเส้นทางคมนาคมสะดวก  สามารถรองรับการขยายตัวของการลงทุนทางเศรษฐกิจ 
     (3)  มีระบบบริการพ้ืนฐานจากหน่วยงานเอกชนและรัฐวิสาหกิจ   ดังนี้ 

การไฟฟ้าสาขานางรอง   
โทรศัพท์/อินเตอร์เน็ต  TOT  CAT  AIS  เป็นต้น   
ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์       

  (4)  ได้รับการสนับสนุนจากรัฐบาล  เช่น  โครงการละ ๕  ล้าน  หมู่บ้านละ ๒  แสน 
  (5)  มีศูนย์ด ารงธรรมระดับอ าเภอ  ระดับท้องถิ่น   

๑.๒  อุปสรรค (T : Threat) 
 (๑)  อยู่ไกลจากจังหวัด  ท าให้ใช้เวลานานในการติดต่อกับจังหวัด 
 (๒)  บริการทางภาครัฐหลายอย่างยังเข้าไม่ถึง  เช่น  การท าบัตรผู้พิการ  การขออนุญาต

ใบขับข่ี   
(๓)  มีปัญหาการพัฒนาบริเวณคาบเกี่ยวระหว่าง  องค์การบริหารส่วนต าบลกับองค์การบริหาร

ส่วนต าบลหัวถนน ต าบลหัวถนน และองค์การบริหารส่วนต าบลล าไทรโยง เช่น คลองส่งน้ า ถนน   
(4)  ปัจจุบันองค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน     เป็นองค์การบริหารส่วนต าบลขนาดกลาง  

มีงบประมาณจ ากัดเมื่อเทียบกับภารกิจหน้าที่ต่างๆ   ตามกฎหมายที่ก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหัวถนน ตามกฎหมายอ่ืน  ตามภารกิจถ่ายโอนฯ  ตามนโยบายท้องถิ่น  นโยบายจังหวัดและ
นโยบายรัฐบาล 

(๔)  เนื่องจากองค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน เป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจของอ าเภอท าให้มี
การจารจรบางสายมีรถผ่านไปมาเป็นจ านวนมาก และเกิดอุบัติเหตุ      
๒.  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   

เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น ปัจจัยใดเป็นจุด
แข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่อาจจะเกิดขึ้นได้  
ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยก าหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  โดยคณะกรรมการได้
ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในโดยวิเคราะห์  ตรวจสอบ  ติดตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือ
วิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน  โอกาส  ข้อจ ากัด  ซึ่งมีรายละเอียดผลการวิเคราะห์ดังนี้  

๒.๑  จุดแข็ง (S : Strength) 
(๑)  ประชาชน  ผู้น าชุมชน มีความพร้อมที่จะให้ความร่วมมือกับทางราชการในการพัฒนา

ท้องถิ่นของตนเอง 
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(๒)  ชุมชนเข้มแข็งได้รับการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานครบถ้วน 
(๓)  ประชาชนยังยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น   
(4)  ประชากรส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรม  ผลผลิตทางการเกษตรที่ส าคัญ ได้แก่ ข้าว    

และอ้อย ฯลฯ 
(5)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ๑  แห่ง  สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน  
(6)  มีการประสานความร่วมมือระหว่างองค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน กับส่วนราชการใน

พ้ืนที ่
(7)  มีความสงบไม่ค่อยจะมีปัญหา ด้านความปลอดภัยและด้านมลพิษ 
(8)  มีระบบประปาทุกหมู่บ้านท าให้มีน้ าใช้อุปโภคบริโภคตลอดทั้งปี  
(9)  องค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน มีศักยภาพเพียงพอที่รองรับการบริการสาธารณะและ

แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 
(10)  มีวัด   3  แห่ง    
(11)  องค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน มีเว็บไซด์ และเฟสบุค อบต. ในการประชาสัมพันธ์ ให้

ประชาชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร 
(12)  หมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน มีหอกระจายข่าวประชาสัมพันธ์ให้

ประชาชนในชุมชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร 
(14)  มีกองทุนในหมู่บ้าน  เช่น  การออมเงินสัจจะ  ธนาคารข้าว ฯลฯ 
(15)  มีกลุ่มอาชีพแม่บ้าน  กลุ่มปุ๋ยชีวภาพ  กองทุนเงินสาธารณสุขมูลฐานชุมชน 
 

๒.๒  จุดอ่อน (W : Weakness) 
(๑)  คนในวัยท างาน  คนหนุ่มสาวอพยพไปหางานท าในเมือง  
(๒)  ราษฎรยากจน  ส่วนใหญ่ประชาชนประกอบอาชีพทางการเกษตรเพียงอย่างเดียวท าให้

ขาดรายได้ 
(๓)  ประชาชนไม่สามารถรวมกลุ่มกันเพ่ือด าเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนในรูปของกลุ่ม

อาชีพอย่างเข้มแข็ง 
(4)  ขาดสถานศึกษาระดับฝึกอาชีพ  ขาดแหล่งงานรองรับแรงงานว่างงานนอกฤดูกาล 
(5)  ไม่มีสถานประกอบกิจการขนาดใหญ่  ไม่มีโรงงานในพ้ืนที่  
(6)  องค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน  ขาดบุคลากรที่มีความช านาญเฉพาะด้าน เช่น ด้านการ

ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ฯลฯ  ประกอบกับเครื่องมือไม่เพียงพอ  เนื่องจากงบประมาณจ ากัด 
(7)  ไม่มีตลาดสดที่ด าเนินการโดยองค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน  
(8)  แหล่งเงินทุนต่างๆ เช่น  ธนาคารพาณิชย์  มีน้อยประชาชนไม่ได้รับความสะดวกในการ

ติดต่อ      
(9)  ที่ดินมีราคาสูงถ้าจะพัฒนาในด้านการเกษตรและภาคอุตสาหกรรมต้องใช้งบประมาณ      

จ านวนมาก  
(10)  ไม่มีโรงงานหรือบริษัทใหญ่ๆ เพ่ือจ้างคนในท้องถิ่น 
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สรุปรายงานผลการด าเนินการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
 
ล าดับ 
   ที่ 

งาน หมวด
รายจ่าย 

ประเภท
รายจ่าย 

โครงการ งบประมาณ
อนุมัติ 
(บาท) 

ผูกพนั 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

1 งานป้องกัน
ภัยฝ่ายพล
เรือนและ
ระงับ
อัคคีภัย 

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติ
ราชการที่ไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

โครงการฝึกอบรมการป้องกันและช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยทางน้ า 

10,000 - 9,600 400 

2 งานระดับ
วยัเรียน
และประ
ถามศึกษา 

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติ
ราชการที่ไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

โครงการอบรมให้ความรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม
ของเด็กและเยาวชนร่วมกับโรงเรียนในเขตพ้ืนที่
ต าบลหัวถนน  

30,000 - 2,190 27,810 

3 งานป้องกัน
ภัยฝ่ายพล
เรือนและ
ระงับ
อัคคีภัย 

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติ
ราชการที่ไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายหมวด

 ค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกซ้อมแผนดับเพลิงใน
เขตพ้ืนที่ต าบลหัวถนน 

20,000 - 19,910 90 
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อ่ืนๆ 

4 งานบริหาร
ทั่วไป 

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติ
ราชการที่ไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

 ค่าใช้จ่ายในการจัดงานโครงการเฉลิมพระเกียรติ 
งานรัฐพิธี 

40,000    

5 งาน
ส่งเสริม
การเกษตร 

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติ
ราชการที่ไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ 50,000 - 49,500 500 

6 งาน
สง่เสริม
การเกษตร 

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติ
ราชการที่ไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการส่งเสริมการปลูก
ป่า 

15,000 - 14,600 400 

7 งาน
ส่งเสริม

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับ

 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการส่งเสริมอาชีพ
การเกษตร 

10,000 - 8,620 1,380 
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การเกษตร การปฏิบัติ
ราชการที่ไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

8 งานบริการ
สาธารณสุข
และงาน
สาธารณสุข
อ่ืน 

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติ
ราชการที่ไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

ค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการควบคุมและ
ป้องกันโรคไข้เลือดออกและโรคประจ าถิ่น 

50,000 - 49,086 194 

9  ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติ
ราชการที่ไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการขยะและคัด
แยกขยะในครัวเรือน 

10,000 - 2,190 7,810 

10 งาน
ก่อสร้าง
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ค่าที่ดิน
และ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย
ประชาพัฒนา บ้านนาใหม่ ต าบลหัวถนน อ าเภอ
นางรอง จังหวัดบุรีรัมย์ 

169,000 169,000 - - 
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11 งาน
ก่อสร้าง
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ค่าที่ดิน
และ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยปู
เที่ยงพัฒนา บ้านหนองผักแว่น  ต าบลหัวถนน 
อ าเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์  

300,000 275,000 - 25,500 

12 งาน
ก่อสร้าง
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ค่าที่ดิน
และ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยสุข
ส าราญ บ้านโคกแสงทอง หมู่ที่ 9 ต าบลหัวถนน 
อ าเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์ 

300,000 266,000 - 34,000 

13 งาน
ก่อสร้าง
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ค่าที่ดิน
และ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อม
วางท่อและบ่อพักสายกลางหมู่บ้าน ณ บ้าน
ปราสาททอง หมู่ที่ 11 ต าบลหัวถนน อ าเภอ
นางรอง จังหวัดบุรีรัมย์ 
 

242,000 236,000 - 6,000 

14 งาน
ก่อสร้าง
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ค่าที่ดิน
และ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
บ้านหนองเต็ง-ทางแยก อบต.ทุ่งกระเต็น บ้าน
หนองเต็ง หมู่ที่ 6 ต าบลหัวถนน อ าเภอนางรอง 
จังหวัดบุรีรัมย์ 

300,000 272,000 - 28,000 

15 งาน
ก่อสร้าง
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ค่าที่ดิน
และ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนนดินพร้อมลงลูกรัง  ซอยสุด
ปลายนา  ณ.บ้านดอนยาว หมู่ที่ 4  ต าบลหัว
ถนน อ าเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์  

65,000 64,000 - 1,000 

16 งาน
ก่อสร้าง
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ค่าที่ดิน
และ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนนดินพร้อมลงลูกรัง  (ขยาย
ผิวจราจร) สายทางหนองคูณ หมู่ที่ 3 บ้านหนอง
ถั่วแปบ ต าบลหัวถนน อ าเภอนางรอง จังหวัด
บุรีรัมย์  

300,000 - 277,000 13,000 
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17 งาน
ก่อสร้าง
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ค่าที่ดิน
และ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรแคพซีล สายทาง
สระสี่เหลี่ยม-ดอนยาว บ้านดอนยาว หมู่ที่ 4  
ต าบลหัวถนน อ าเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์  

235,000 - 210,000 25,000 

18 งาน
ก่อสร้าง
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ค่าที่ดิน
และ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง  สายทางวังกระโดน-
หนองเต็ง  ณ.บ้านวังกระโดน หมู่ที่ 5 ต าบลหัว
ถนน อ าเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์  
 

265,200 - 260,000 5,200 

19 งาน
ก่อสร้าง
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ค่าทีด่ิน
และ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปโภค 

โครงการขุดลอกสระน้ าคุ้มกระโทก (สระหลวง) 
บ้านหัวถนน หมู่ที่ 1 ต าบลหัวถนน อ าเภอ
นางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์ 

341,000 - 326,000 15,000 

20 งาน
ก่อสร้าง
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ค่าที่ดิน
และ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปโภค 

โครงการขุดวางท่อเมนระบบประปา บ้านหนอง
ผักแว่น หมู่ที่8 ต าบลหัวถนน อ าเภอนางรอง  
จังหวัดบุรีรัมย์  

41,000 40,000 - 1,000 

21 งาน
ก่อสร้าง
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ค่าที่ดิน
และ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปโภค 

โครงการซ่อมสร้างผิวจราจรแคพซิล(บ้านโคกน้ า
ซับ) สายทางศาลาประชาคม-บ้านปราสาททอง 
บ้านโคกน้ าซับ หมู่2 ต าบลหัวถนน อ าเภอ
นางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์  

542,000 439,000 - 103,000 

22 งาน
ก่อสร้าง
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ค่าที่ดิน
และ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปโภค 

โครงการวางท่อระบายน้ าพร้อมบ่อพัก ซอย
ประชาราษฏ์สันติ บ้านสระสี่เหลี่ยม หมู่ที่7 
ต าบลหัวถนน อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์  

127,000 126,500 - 500 
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23 งานบริหาร
ทั่วไป 

เงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ 

อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอนางรอง  เพ่ือ
จ่ายเป็นเงินสนับสนุนโครงการจัดงานพระราชพิธี
และรัฐพิธี ประจ าปี  2563 

10,000 - 10,000 0 

24 งานระดับวัย
เรียนและประ
ถามศึกษา 

เงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ 

อุดหนุนค่าอาหารกลางวันส าหรับโรงเรียนในสังกัด
คณะกรรมการการ   ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน(สพฐ.)ในเขต
พ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน 
 

1,660,000 - 1,538,050 121,950 

25 งาน
ส่งเสริม
และ
สนับสนุน
ความ
เข้มแข็ง 

เงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ 

อุดหนุนส่วนราชการ อุดหนุนที่ท าการปกครอง
อ าเภอนางรอง เพ่ือสนับสนุนการด าเนิน งานของ 
ศป.ปส.อ.นางรอง 

10,000 - 10,000 - 

26 งบกลาง งบกลาง เบี้ยยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส์ 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 18,000 - 18,000 - 

27 งบกลาง งบกลาง เบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 5,796,000 - 5,494,900 301,100 

28 งบกลาง งบกลาง เบี้ยยังชีพคน
พิการ 

เบี้ยยังชีพคนพิการ 1,728,000 - 1,442,400 285,600 

29 งานระดับวัย
เรียนและประ
ถามศึกษา 

เงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ 

เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหาร
เสริม (นม) ของโรงเรียนสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
(สพฐ)  จ านวน  3  แห่ง  เด็กนักเรียน
421 คน จ านวน 260 วัน 

806,721 - 806,721 - 
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30 งานระดับวัย
เรียนและประ
ถามศึกษา 

เงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ 

อาหารเสริมนมส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน  

67,067 - 67,067 - 

31 งานบริการ
สาธารณสุข
และงาน
สาธารณสุข
อ่ืน 

ค่าใช้สอย วัสดุ
วิทยาศาสตร์
หรือ
การแพทย์ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการฉีดวัคซีนป้องกันและ
ควบคุม 
โรคพิษสุนัขบ้า ตัวละ 30 บาท โดยจัดสรรตาม
จ านวนประชากรสุนัข แมว ที่มีเจ้าของและไม่มี
เจ้าของจากการส ารวจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

48,000 - 45,090 2,910 

32 งานระดับ
วัยเรียน
และประ
ถามศึกษา 

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติ
ราชการที่ไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าอาหารกลางวัน) ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน (เงิน
อุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน) จัดสรร
ส าหรับเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

107,800 - 107,800 - 

33 งานระดับ
วัยเรียน
และประ
ถามศึกษา 

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติ
ราชการที่ไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา(ค่าจัดการเรียนการสอน) ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนต าบลหัว
ถนน (เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนค่าจัดการ
เรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กราย
หัว) จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัย อายุ 3 – 5 ปี ใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

37,400 - 37,400 - 

34 งานระดับ
วัยเรียน

ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับ

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา(ค่าหนังสือเรียน,ค่าอุปกรณ์การเรียน

24,860 - 2,860 22,000 
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และประ
ถามศึกษา 

การปฏิบัติ
ราชการที่ไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

,ค่าเครื่องแบบนักเรียน,ค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน    

35 งานป้องกัน
ภัยฝ่ายพล
เรือนและ
ระงับ
อัคคีภัย 

ค่า
ครุภัณฑ์ 

ครุภัณฑ์
การเกษตร 

เครื่องพ่นยาแบบใช้แบตเตอรี่ ขนาด 16 ลิตร 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565)เพ่ิมเติม
ฉบับที่1พ.ศ.2563 

12,000 - 7,200 4,800 

36 งานก่อสร้าง
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ค่า
ครุภัณฑ์ 

ครุภัณฑ์กีฬา เครื่องออกก าลังกายอุปกรณ์บริหารข้อเข่า-ขาแบบ
จักรยานล้อเหล็กนั่งตรง 
 

9,400 - 9,400 - 

37 งานก่อสร้าง
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ค่า
ครุภัณฑ์ 

ครุภัณฑ์กีฬา เครื่องออกก าลังกายอุปกรณ์บริหารแขน หน้าอก 
หัวไหล่ แบบดึงตุ้มยกน้ าหนัก 
 

10,200 - 10,200 - 

38 งานก่อสร้าง
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ค่า
ครุภัณฑ์ 

ครุภัณฑ์กีฬา อุปกรณ์จักยานผีเสื้อบริหารหน้าอก 13,200 - 13,200 - 

39 งานก่อสร้าง
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ค่า
ครุภัณฑ์ 

ครุภัณฑ์กีฬา อุปกรณ์บริหารข้อสะโพกแบบบิดเอวเดี่ยว 8,600 - 8,600 - 

40 งานก่อสร้าง
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ค่า
ครุภัณฑ์ 

ครุภัณฑ์กีฬา อุปกรณ์บริหารสะโพก-หัวไหล่ แบบโยก เดินสลับ
เท้าคู่ 
 

10,900 - 10,900 - 
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41 งานก่อสร้าง
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ค่า
ครุภัณฑ์ 

ครุภัณฑ์กีฬา อุปกรณ์บริหารสะโพก-หัวไหล่ แบบโยก เดินสลับ
เสาคู่ 
 

10,400 - 10,400 - 

 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 4  
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

---------------------------- 
1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 1.1 ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
  1.1.1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  มีการก าจัดผักตบชวาในแหล่งน้ าปิดภายในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน  ท าให้แหล่งน้ าสะอาดสามารถใช้ประโยชน์ได้สูงสุด 
          1.1.2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานการเกษตร และฐานชุมชนที่เข้มแข็งและยั่งยืน 
            ยังไม่มีผลด าเนนิการ 
 1.1.3 ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
  มีการส่งเสริมและสนับสนุนด้านสาธารณสุขให้กับประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน   
  ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแล ช่วยเหลือ เพ่ือให้มีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 
 1.1.4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีและบริการสู่สากล 
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  มีการจัดเวทีประชาคม เพ่ือรับฟังความคิดเห็นของประชาชน ในการการเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ซึ่งเป็นการส่งเสริม
กระบวนการประชาสังคม โดยรับฟังความคิดเห็นเสียงส่วนใหญ่ และเคารพเสียงส่วนน้อย 
  มีการพัฒนาบุคลากรในท้องถิ่น เพ่ือให้มีความรู้ความสามารถ และพัฒนาการท างานให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น 
  มีสถานที่ให้บริการด้านอินเตอร์เน็ท โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย เพ่ือให้ประชาชนได้เข้าถึงเทคโนโลยี และน าเทคโนโลยีไปเพ่ิมประสิทธิภาพในการพัฒนาอาชีพของตน 
เช่น การซื้อขายทางอินเตอร์เน็ท การได้รับข้อมูลข่าวสารจากหลายช่องทาง นักเรียน นักศึกษามีสถานที่ในการค้นหาข้อมูลเพ่ือประโยชน์ในด้านการศึกษา 
 1.1.5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และระบบการจัดการเรียนรู้ 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน  เป็นสถานที่พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนให้มีพัฒนาการที่ดีสมวัย ซึ่งศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ มีสถานที่ บุคลากร 
และสื่อการเรียนการสอนที่พร้อม ในการดูแลเด็กเล็กให้มีพัฒนาการสมวัน 
 
  
        1.2 ความส าเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 ห้วงระยะเวลาตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563 ถึง 30 กันยายน 2563 องค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน    ได้ด าเนินการตามแผนงานที่วางไว้จ านวน  41  โครงการ 
จากโครงการทั้งหมด 123 โครงการ ซึ่งเป็นไปตามแผนการด าเนินงานที่ตั้งไว้ ซึ่งโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ ได้ตั้งเป้าหมายจะด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือนกันยายน 
2561  
   
   
2. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
  ปัญหาและอุปสรรค 

๑)  จ านวนของโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจ านวนมาก  เกินศักยภาพที่องค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน จะสามารถด าเนินการได้ทุกโครงการ  ท าให้ร้อย
ละขอโครงการที่ท าได้น้อยมากเม่ือเปรียบเทียบกับจ านวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

๒)  งบประมาณเงินอุดหนุนเข้าช้าและน้อยท าให้ไม่สามารถด าเนินโครงการพัฒนาที่มีอยู่ในข้อบัญญัติได้ 
  ข้อเสนอแนะ  

1)  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  ต้องเรียงล าดับความส าคัญของโครงการ  และงบประมาณรวมถึงสถานะการคลัง  ในการก าหนดโครงการจะบรรจุใน
แผนพัฒนาถิ่นนั้น ๆ เพื่อให้มีการด าเนินโครงการได้ตามแผนร้อยละเพ่ิมขึ้น  มีจ านวนโครงการที่ไม่ได้ด าเนินการน้อยลง  

2)  ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   
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3)  องค์การบริหารส่วนต าบลหัวถนน ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาใน
การโอนเพ่ิม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
   
 


